LIBERTAE AEDIFICAT

DIARIO OFICIAL DO
MUNICIPIO DE MATINHAS

Prefeitura Municipal de MATINHAS-PARAIBA « Poder Executivo « ANO VI

Lei Municipal n2 173/2018, de 29 de janeiro de 2018. .

Atos do Poder Executivo

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DE CULTURA DE MATINHAS (CMC)

TITULO I i
DA NATUREZA, FINALIDADE E COMPETENCIA

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina a organizacao e
o funcionamento do Conselho Municipal de Cultura de Matinhas
(CMC), 6rgdo colegiado de caréater consultivo, deliberativo e de
assessoramento, vinculado administrativamente & Secretaria
Municipal de Cultura, Turismo, Esporte e Juventude.

Paragrafo tnico. O CMC, instituido pela Lei Municipal n.° 257,
de 22 de janeiro de 2025, constitui um mecanismo permanente
de participagcdo da sociedade civil nas politicas culturais do
Municipio.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de Cultura, nos termos
do art. 8° da Lei Municipal n® 257, de 22 de janeiro de 2025:

| - Elaborar seu regimento, a ser aprovado pelo Poder Executivo
Municipal;

Il - Incentivar e orientar o desenvolvimento da Cultura no
Municipio de Matinhas, visando a potencializacdo das diferentes
manifestacdes culturais;

Il - Auxiliar na formulacdo das diretrizes bésicas de uma
politica municipal de Cultura;

IV - Promover e realizar debates sobre as atividades culturais do
Municipio;

V - Colaborar na articulagdo das acdes entre 0s organismos
publicos e privados da area da Cultura;

V1 - Promover e divulgar as atividades ligadas a Cultura;

VIl - Contribuir para a definicdo das Politicas Culturais do
Municipio, em conjunto com as demais Secretarias;

VIl - Propor politicas de geracao, captagdo e alocacdo de
recursos para as a¢des culturais;

IX - Exercer as atribui¢des que lhe forem delegadas;

e Matinhas/PB, 09 de outubro de 2025.

X - Fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de
Cultura.

TITULO I
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E COMPOSICAO

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS
ATRIBUICOES

Art. 3° A estrutura organizacional do CMC compreende:
| - Plenério;

Il - Presidéncia;

111 - Vice-Presidéncia;

IV - Secretaria-Geral.

Art. 4° O Plenério € a instancia maxima e soberana do Conselho,
foro de todas as decisdes e deliberacdes, competindo-lhe
deliberar sobre todas as matérias pertinentes a sua area de
atuacéo.

Art. 5° A Presidéncia é a instancia responsavel pelos atos de
administracdo e pela execucdo das deliberagdes do Plenério.
Compete ao Presidente dirigir, coordenar e supervisionar as
atividades do Conselho, presidir as reunides e exercer o voto de
qualidade em caso de empate.

Art. 6° A Vice-Presidéncia assume as atribui¢des da Presidéncia
em suas auséncias e impedimentos.

Art. 7° A Secretaria-Geral € a instancia de apoio técnico e
administrativo, incumbida de prover 0s recursos necessarios ao
pleno funcionamento do Conselho, competindo-lhe:

I - Prestar o apoio técnico e administrativo necessario ao
funcionamento do Conselho;

Il - Assessorar a Presidéncia;

111 - Manter organizados e administrar os arquivos e documentos
do Conselho;

IV - Prestar informagfes ao publico sobre as atividades do
Conselho;

V - Receber, controlar e expedir as correspondéncias de
interesse do Conselho;

VI - Organizar e controlar a pauta das reunifes do Plenario;
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VIl - Secretariar as reunifes do Plenario, elaborando as
respectivas atas;
VIII - Preparar as matérias de interesse do Conselho para

publicacdo nos meios oficiais.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO E DOS MEMBROS

Art. 8° O Plenario do CMC serad constituido por 06 (seis)
membros titulares e 06 (seis) membros suplentes, com
representacdo paritaria entre o Poder Pdblico e a Sociedade
Civil, nomeados pelo Prefeito Municipal, com a seguinte
composic¢ao:

I - 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros suplentes,
representantes da Administracdo Publica Municipal, indicados
pelo Chefe do Poder Executivo;

Il - 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) membros suplentes,
representantes da Sociedade Civil, residentes no municipio e
com atuagdo na area cultural, selecionadas por meio de carta
convite.

§ 1° O mandato dos conselheiros serd de 02 (dois) anos,
permitida uma Unica reconducdo por igual periodo.

§ 2° Em caso de vacancia, o respectivo suplente serd empossado
para completar o mandato.

§ 3° A funcdo de membro do Conselho é considerada de
relevante interesse publico e ndo sera remunerada.

§ 4° Os suplentes poderéo participar de todas as reunides com
direito a voz e, na auséncia do titular, com direito a voto.

§ 5° Poderdo ser convidados a participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto, personalidades e representantes de
orgdos e entidades, bem como técnicos, quando a pauta
contemplar temas de sua &rea de atuagéo.

Art. 9° Sdo atribuigBes dos Conselheiros:

I - Participar das reunifes, justificando previamente suas
auséncias;

Il - Apreciar e relatar matérias que lhes forem distribuidas;

Il - Propor e submeter & deliberacdo do Plenario matérias de
competéncia do Conselho;

IV - Representar o Conselho em atos oficiais, quando designado.

TITULO 111
DO FUNCIONAMENTO

CAPITULO |
DAS REUNIOES

e Matinhas/PB, 09 de outubro de 2025.

Art. 10 O Plenério reunir-se-a, em sessdes publicas,
ordinariamente a cada dois meses e, extraordinariamente,
mediante convocacao do Presidente ou por requerimento de 1/3
(um terco) de seus membros.

8 1° As reunides serdo instaladas, em primeira chamada, com a
presenca de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos
membros.

§ 2° Decorridos 15 (quinze) minutos sem o quérum previsto, a
reunido serd instalada em segunda chamada com, no minimo,
1/3 (um terco) dos membros.

CAPITULO Il
DOS ATOS E DELIBERACOES

Art. 11 As deliberacoes do Plenario serdo tomadas por maioria
simples dos membros presentes, ressalvados 0s casos que exijam
quérum qualificado.

Art. 12 Constituem atos do Conselho:

I - Resolucdes: decisbes de mérito sobre matéria de sua
competéncia legal;

Il - DeliberacBes: decisdes que implicam aprovacéao ou rejeicéo
de matérias submetidas a votacéo;

Il - Pareceres: manifestacBes técnicas sobre matérias em
tramitacéo;

IV - Mogdes: manifestagdes de apoio ou repudio;

V - Indicacdes: sugestdes de matérias a serem apreciadas pelo
Plenério.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 A proposta de alteragdo deste Regimento devera ser
subscrita por, no minimo, metade dos conselheiros e aprovada
pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

Art. 14 Os casos omissos neste Regimento serdo dirimidos pela
Presidéncia, ad referendum do Plenario.

Art. 15 Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua
publicacdo, apds a devida homologacdo pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal.
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